Von den Urvatern der Luft- und Klimatechnik vor rund 90 Jahren gegriindet, sind wir bis heute dem Markt
mit richtungsweisenden Innovationen immer wieder einen Schritt voraus. Ob Spacelab oder Mahdrescher,
Fahrtwindsimulator oder Produktionsprozess: Wenn es um intelligente energieeffiziente Luftsysteme mit
besonderen Anforderungen geht, schaffen wir individuell zugeschnittene Lésungen, die begeistern. In der
Abteilung ,Prozessluft mit zwei Entwicklern treiben Sie unsere Technologieflihrerschaft weiter voran als
(m/w) ...

Stellvertretender Entwicklungsleiter
Prozesslufttechnik

Das breite Aufgabengebiet rund um spannende strémungstechnische Herausforderungen aus den
unterschiedlichsten Branchen lasst lhr Ingenieursherz sicher héher schlagen. Gemeinsam im Team
entwickeln Sie individuelle und zukunftsweisende Lésungen fiir die speziellen Kundenanforderungen an
Ventilatoren, Filtern sowie Trennungs- oder Riickgewinnungssysteme. In enger Zusammenarbeit mit
Vertrieb und Produktmanagement nehmen Sie die kundenspezifischen Anforderungen auf und konzipieren
Entwicklungsprojekte, die Sie auch aktiv begleiten. Stromungstechnische Berechnungen und die
Durchfiihrung von Labor- und Feldversuchen gehéren da ebenso dazu wie die Ausarbeitung konstruktiver
Lésungsansatze und die Leitung des Teams.

Ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Maschinenbau mit Vertiefung Verfahrenstechnik oder Luft- und
Raumfahrttechnik ist eine gute Basis. Ideal sind Erfahrungen in der Durchfihrung strémungstechnischer
Projekte, einschliel3lich erster Fihrungserfahrung sowie Freude daran, sich immer wieder in fachfremde
Themen einzuarbeiten. Damit werden Sie viel Raum haben, um mit guten Ideen die Marschrichtung
vorzugeben und zukunftsweisende Produkte zu verwirklichen, die lhren Namen tragen.

Wenn das |hre Wellenlange trifft, freuen wir uns auf Ihnre Bewerbung. Wer weiB, vielleicht lautet auch mal
eines unserer vielen Patente auf Ihren Namen. Machen Sie den ersten Schritt. Flr vertrauliche
Erstinformationen rufen Sie am besten unsere Beraterin, Frau Borneburg an, taglich bis 22 Uhr. |hre
Bewerbung senden Sie bitte an unseren Entwicklungsvorstand Herr Ralf Wagner — vorzugsweise per
E-Mail: wagner@ltg-ag.de.

GrenzstralRe 7 - 70435 Stuttgart

Vertrauliche Vorabinformationen durch Frau Borneburg
taglich von 10 bis 22 Uhr, Telefon 0711 6772203

Mobil 0177 4768500
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